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Pentru aprobarea unor documente

Avind in vedere necesitatea organizarii si dezvoltdrii sistemului de control managerial
conform Standardelor nationale de control intern, in conformitate cu prevederile art.8, art.10 si
art.14 din Legea nr.229 din 23.09.2010 "Privind controlul financiar public intern", in temeiul
punctului 50 al Regulamentului de organizare si functionare a Institutiei Medico-Sanitare Publice
Institutul de Ftiziopulmonologie "Chiril Draganiuc”, aprobat prin ordinul Ministerului Sanatatii
nr.350 din 17 mai 2017, -

ORDON ;

1. Se aproba:

1) Strategia de management al riscurilior in cadrul Institutiei Medico-Sanitare Publice
Institutul de Ftiziopneumologie "Chiril Draganiuc", prevazuta in anexa nr.1, care face
parte integrantd din prezentul ordin;

2) Politica antifrauda si anticocuptie a Institutiei Medico-Sanitare Publice Institutul de
Ftiziopneumologie "Chiril Draganiuc", prevdzutd in anexa nr.2, care face parte
integranti din prezentul ordin;

3) Regulamentul privind inventarierea si gestiunea funetiilor sensibile in cadrul Institufiei
Medico-Sanitare Publice Institutul de Ftiziopneumologie "Chiril Draganiuc”, prevdzutd
in anexa nr.1, care face parte integrantd din prezentul ordin;

2. Vicedirectorii (dle Anna Donica, Valentina Vilc si Ludmila Marandici), directorul adjunct
stiinta si inovare (dl Constantin lavorschi) si seful Directiei economie si finante (dl Fiodor Ursu)
vor asigura punerea in aplicare integrald a prevederilor documentelor mentionate, din momentul
semndrij prezentului Ordin.

3. Serviciul resurse umane va aduce la cunostinta tuturor angajatilor prevederile
documentelor mentionate si vor asigura aducerea la cunostinté tuturor noilor angajati la momentul
angajérii.



4. Serviciul juridic (dna Aliona Furavschii) va asigura gestionarea Registrulul consolidat al
riscurilor, generalizarea semestriali a informatiei cu privire la modul de gestionare a riscurilor de
citre subdiviziunile institutiei (clinica Vornicen §i compartimentul "Stiinfa") si prezentarea
raportului agregat catre conducerea institutiei,

5, Seful Directiei economie, finante si infrastructurd (@ Fiadar Ursu) in comun cu Serviciul
juridic va asigura actiunile de consiliere §i evaluare cu privire la modul de aplicare a procedurii de
management al riscurilor.

6. Persoana responsabili de informare §i comunicare cu mass-media va asigura plasarea
documentelor aprobate pe pagina oficiald a institufiei.

7. Controlul executiirii prezentului ordin mi-l asum personal.
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